
貧困をなくそう 

◎多様な人材（外国籍、母子
家庭など）の雇用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

飢餓をゼロに 

◎買い物をする前に冷蔵庫を確認 
◎フードバンク 

つくる責任 
つかう責任 

◎食べ残しをしない 
◎サーキュラー・エコ

ノミーの構築 

エネルギーをみんなに 
そしてクリーンに 

◎再生可能エネルギー（太陽光・バイ
オマスな）の活用 

◎ペーパーレスの推進 
◎LED 照明の活用 
◎アイドリングストップ 

ジェンダー平等を
実現しよう 

◎女性リーダーや管理職へ
の登用 

◎仕事も家事も平等に分担 

安全な水とトイレ
を世界中に 

◎自然災害に備えた飲料水
や簡易トイレの用意 

◎油を流しに流さない 

質の高い教育をみんなに 

◎従業員への研修制度 
◎小中学校等で出前授業 

すべての人に
健康と福祉を 

◎従業員の健康維持・
増進 

◎社用車の交通事故防
止の取り組み 

産業と技術革新の
基盤をつくろう 

◎小型化、軽量化などの
資源効率の向上 

◎製品の⾧寿命化 
◎企業版ふるさと納税 

人や国の不平等を 
なくそう 

◎若年労働者（フリータ
ー）の正社員化 

◎障がい者などの雇用環
境の充実 

◎フェアトレード商品の
提供や購入 

住み続けられるまちづくりを 

◎環境に配慮した建設資材、建築物の施工 
◎清掃活動や寄付などの社会貢献活動 
◎歴史的文化の保護 

気候変動に具体的な対策を 
◎緑化活動への取り組み 
◎カーボンオフセット商品の提供や購入 
◎節電など省エネの工夫をする 

海の豊かさを守ろう 

◎MSC 漁業認証マークの水産物を
購入 

◎ストローをプラスチック製から
紙製へ 

◎３R の徹底 

１ 陸の豊かさも守ろう 

◎間伐材の活用 
◎FSC 森林認証製品の購入 

平和と公正を 
すべての人に 

◎ハラスメント研修 
◎防犯への協力 

パートナーシップで目標を達成しよう 

◎外部パートナーと協力し、新サービスの開発 

あなたの SDGｓ 

教えてください！ 

ここにある同じ取り組みでも、 

個人でされていることでも大丈夫です！ 

お気軽にご応募ください。 

働きがいも経済成⾧も 

◎育児・介護と仕事の両立実現
のための時短勤務制度 

◎ルーティンワークの効率化 
◎ESG に配慮している企業へ

の投資 


