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大東商工会議所青年部　ヨガで免疫力を高めよう（８月例会にて）

2022.11.3（木/祝）
開催場所：アクティブ・スクウェア・大東

イベントの詳細を
もっと知りたい方は
コチラ➡まで

マスコットキャラクター
　　みらいちゃん
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８
月
24
日　
Ｐ
Ｌ
思
考
か
ら
Ｂ
Ｓ
思
考
・
Ｃ
Ｆ
思
考
へ

　

企
業
経
営
に
お
い
て
、「
利
益
を
得
る
事
は
当
然
で

す
が
、
現
金
の
流
れ
を
一
緒
に
考
え
て
も
ら
う
事
が

重
要
で
あ
る
」
と
の
目
的
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。「
難

し
い
公
式
・
勘
定
科
目
の
理
解
習
得
」
よ
り
も
、「
表

に
当
て
は
め
て
簡
単
に
イ
メ
ー
ジ
す
る
」
な
ど
分
か

り
や
す
く
講
義
し
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　
「
今
ま
で
で
あ
れ
ば
経
理
関

係
は
苦
手
だ
っ
た
の
で
、
専
門

家
・
担
当
者
に
任
せ
て
い
た
が

資
金
の
流
れ
な
ど
経
営
者
と
し

て
も
把
握
で
き
る
よ
う
に
し
て

お
く
事
が
重
要
で
あ
り
、
今
日

の
講
義
を
通
じ
て
自
分
で
も
簡

単
に
計
算
す
る
事
が
出
来
た
」

と
の
お
声
を
頂
戴
し
ま
し
た
。

　

９
月
８
日　
発
想
力
・
創
造
力
強
化
セ
ミ
ナ
ー

　

主
に
中
堅
管
理
職
を
対
象
に
、「
日
々
変
化
す
る
企

業
活
動
に
お
い
て
、
従
来
の
枠
組
み
に
と
ら
わ
れ
ず
、

柔
軟
で
新
し
い
発
想
が
で
き
る
力
」
を
育
成
す
る
事

を
目
的
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
「
一
人
で
は
、

ゆ
で
が
え
る
・
井
の
中
の
蛙
（
か

わ
ず
）
に
な
る
恐
れ
が
あ
っ
た

が
、
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を
通
じ
、

多
く
の
意
見
を
出
し
合
う
事
に

よ
り
、
ロ
ジ
カ
ル
、
ク
リ
テ
ィ

カ
ル
、
ラ
テ
ラ
ル
の
３
つ
の
思

考
法
を
具
体
的
に
理
解
で
き
る

よ
う
に
な
っ
た
」
と
の
お
声
を

頂
戴
し
ま
し
た
。
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Ｓ

　
　
　
　
３
か
月
研
修

　

主
に
新
入
社
員
を
対
象
と
し
た
「
Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｔ
Ｏ 

Ｄ
Ｏ
Ｕ
Ｋ
Ｉ 
Ｃ
Ａ
Ｍ
Ｐ
Ｕ
Ｓ
」
が
７
月
21
日
開

催
さ
れ
ま
し
た
。

　
「
仕
事
に
必
要
な
主
体
性
と
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ

プ
」
の
習
得
を
目
的
に
、
受
講
者
が
３
か
月
間

の
振
り
返
り
の
後
、
今
後
の
仕
事
及
び
人
生
の

取
り
組
み
方
、
さ
ら
に
は
上
司
・
同
僚
と
の
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
よ
り
効
果
的
に
伝
わ
る

た
め
の
手
法
を
学
び
ま
し
た
。

　
「
同
じ
会
社
で
も
４
月
の
研
修
以
来
に
会
い
ま

し
た
。
参
加
し
て
い
た
受
講
生
み
ん
な
が
元
気

で
あ
り
、
私
自
身
も
周
り
に
負
け
な
い
ぐ
ら
い

元
気
で
あ
る
事
が
、
本
当
に
嬉
し
い
」「
自
分
だ

け
で
は
な
く
、
同
じ
よ
う
な
事
で
悩
ん
で
い
る

仲
間
と
情
報
を
共
有
で
き
た
」
等
の
お
声
を
頂

戴
し
ま
し
た
。

　

次
回
は
10
月
27
日
を
予
定
し
て
い
ま
す
。

３か月の振り返りを思い出す

グループで情報交換

フルハーネス安全帯を使った体感型研修

会
議
所
だ
よ
り

 

株
式
会
社
エ
ク
セ
デ
ィ
の
安
全
教
育
施
設
を

　
活
用
し
た
大
東
版「
製
造
業
の
た
め
の
安
全
道
場
」

　

令
和
４
年
８
月
26
日
（
金
）、
９
月
１
日
（
木
）
大
東

市
内
で
製
造
業
を
営
ま
れ
る
方
を
対
象
に
、
㈱
エ
ク
セ

デ
ィ
寝
屋
川
本
社
を
訪
問
し
同
社
が
安
全
教
育
の
一
環

と
し
て
実
施
さ
れ
て
い
る
「
安
全
道
場
」
を
開
催
し
ま

し
た
。

　

㈱
エ
ク
セ
デ
ィ
が
模
範
と
し
て
掲
げ
て
い
る
「
安
全

人
間
づ
く
り
」
の
要
旨
「
安
全
ル
ー
ル
を
熟
知
し
た
人

づ
く
り
」「
危
険
予
知
能
力
の
高
い
人
づ
く
り
」「
不
安
全
、

異
常
が
あ
れ
ば
止
め
ら
れ
る
人
づ
く
り
」
の
基
本
を
座

学
と
体
感
型
研
修
に
て
学
習
さ
せ
て
頂
き
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
、「
効
率
を
求
め
る
あ
ま
り
、
安
全
対

策
を
お
ろ
そ
か
に
し
て
い
る
こ
と
に
気
づ
か
さ
れ
ま
し

た
」「
安
全
に
対
す
る
意
識
が
低
か
っ
た
の
で
す
が
、
今

回
の
安
全
教
育
を
受
け
危
険
に
つ
い
て
学
び
、
気
を
つ

け
る
必
要
が
あ
る
と
思
い
ま
し
た
」「
今
回
の
研
修
で
、

高
所
作
業
の
危
険
さ
、
フ
ル
ハ
ー
ネ
ス
型
安
全
帯
の
重

要
性
を
学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
し
た
」
と
い
っ
た
感
想
が

聞
か
れ
ま
し
た
。

受講者により理解してもらう
                    ための「情報交換」議論を深めるための「サイコロトーク」



　
～ 

大
阪
府
立
城
東
工
科
高
等
学
校
と
の
連
携
事
業 

～

　
　
　
　
　
機
械
系
２
年
生
が
大
東
市
内
企
業
11
社
を
訪
問

　
「
地
域
企
業
に
出
向
き
、
企
業
調
査
・
企
業
研
究
を
行
う
」、「
企
業
の
技
術
・
技
能
、

社
会
へ
の
貢
献
を
知
る
」、「
働
く
や
り
が
い
な
ど
の
就
労
意
欲
の
醸
成
」、「
企
業
の

魅
力
に
気
づ
く
こ
と
」
を
目
的
に
、
９
月
５
日
（
月
）、
７
日
（
水
）
大
阪
府
立
城

東
工
科
高
等
学
校
の
機
械
系
２
年
生
が
11
班
に
分
か
れ
、
大
東
市
内
企
業
を
訪
問
し

ま
し
た
。

　

工
場
見
学
の
ほ
か
、
経
営
幹
部
や
社
員
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
行
い
、
訪
問
し
た

企
業
の
優
れ
た
点
を
み
つ
け
よ
う
と
生
徒
た
ち
は
真
剣
な
眼
差
し
で
話
を
聴
い
て
い

ま
し
た
。

　

事
後
は
各
班
で
話
し
合
い
、
本
事
業
の
情
報
を
取
り
ま
と
め
た
う
え
で
発
表
会
も

実
施
す
る
予
定
と
伺
っ
て
い
ま
す
。
ご
協
力
い
た
だ
き
ま
し
た
企
業
（
※
）
の
皆
様
、

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

　
（
※
）
訪
問
企
業
（
50
音
順
）

　
　

㈱
ウ
チ
ダ

　
　

大
阪
高
圧
ホ
ー
ス
㈱

　
　

大
阪
中
央
ダ
イ
カ
ス
ト
㈱

　
　

川
村
義
肢
㈱

　
　

共
立
金
属
工
業
㈱

　
　

㈱
是
永
鐵
工
所

　
　

㈱
永
木
精
機

　
　

㈱
熱
研

　
　

富
士
発
条
㈱

　
　

㈱
マ
ル
イ

　
　

明
星
金
属
工
業
㈱
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Ｄ
Ｓ
Ａ
だ
よ
り

７
月
例
会

  

～
東
京
進
出
五
年
間
の
軌
跡
を
語
る
～

　

７
月
26
日
、
株
式
会
社
Ｗ
Ａ
Ｖ
Ｅ
１ 

代

表
取
締
役　

吉
村 

拓
也
氏
を
講
師
と
し
て
、

２
０
１
７
年
創
業
か
ら
、
法
人
立
ち
上
げ
、

事
業
拡
大
、
ま
た
幾
度
と
訪
れ
る
危
機
の
克

服
、
そ
し
て
現
在
か
ら
未
来
に
至
る
お
話
を

熱
く
語
っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

感
染
者
数
の
増
加
時
期
と
い
う
事
も
あ

り
、
本
格
的
な
懇
親
は
か
な
い
ま
せ
ん
で
し

た
が
、
オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
と
し
て
参
加
し
て
い

た
だ
い
た
青
年
部
の
メ
ン
バ
ー
も
含
め
「
地

縁
の
な
い
土
地
で
の
事
業
活
動
」
に
対
す
る

質
疑
が
数
多
く
寄
せ
ら
れ
、
熱
気
あ
ふ
れ
る

一
日
と
な
り
ま
し
た
。（
参
加
者
21
名
）

８
月
例
会

  

～
「
杜
氏
制
度
」
を
廃
止
。

　

   

酒
造
メ
ー
カ
ー
の
変
革
を
学
ぶ
～

　

８
月
20
日
、
１
３
０
年
続
く
酒
蔵 

梅
乃

宿
酒
造
株
式
会
社
（
奈
良
県
葛
城
市
）
に
て

開
催
し
、
５
代
目 

吉
田 

佳
代
社
長
に
ご
講

演
い
た
だ
き
ま
し
た
。
梅
乃
宿
で
は
、
人
が

手
を
か
け
る
製
法
を
守
り
な
が
ら
、
心
地
よ

い
余
韻
を
残
す
懐
の
深
い
お
酒
を
造
り
続
け

て
お
ら
れ
ま
す
。

　

ア
ル
コ
ー
ル
業
界
で
も
、
特
に
低
迷
が
続

い
て
い
る
日
本
酒
業
界
の
中
で
、
経
験
と
勘

に
頼
る
部
分
が
大
き
か
っ
た
杜
氏
制
度
を
廃

止
。
綿
密
な
デ
ー
タ
収
集
と
分
析
に
よ
る
酒

造
り
体
制
の
構
築
や
梅
酒
を
代
表
と
す
る
商

品
の
多
角
化
を
は
か
る
変
革
を
学
ぶ
事
が
出

来
ま
し
た
。

　

ま
た
、
７
月
に
移
転
新
築
し
た
本
社
社
屋

及
び
醸
造
所
を
見
学
し
、
そ
の
後
、
橿
原
市

に
て
懇
親
を
深
め
ま
し
た
。（
参
加
者
14
名
）

青年部（大東 YEG）出身
吉村拓也氏 数多く寄せられた質疑

変革に挑む５代目社長
吉田佳代氏

地域企業を訪問し、
企業の事、働く事を学ぶ
学生たち
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青
年
部
だ
よ
り

 

７
月
例
会
「
大
東
市
に
新
し
い
風
会
議

　

 

〜
こ
の
ま
ち
の
未
来
を
⼀
緒
に
考
え
る
〜
」

　

７
月
18
日
（
月
・
祝
）、
当
青
年
部
と
し
て
は
初
め
て

の
試
み
と
な
る
「
風
会
議
」
を
開
催
し
、
大
東
市
教
育
委

員
会
水
野
教
育
長
の
ほ
か
、
行
政
サ
ー
ビ
ス
向
上
室
を
は

じ
め
７
部
署
、
職
員
８
名
の
方
々
と
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン

を
実
施
し
ま
し
た
。

　
「
風
会
議
」
と
は
18
年
前
に
居
酒
屋
で
始
ま
っ
た
の
が

き
っ
か
け
と
言
わ
れ
る
公
務
員
の
方
々
と
Ｙ
Ｅ
Ｇ
メ
ン

バ
ー
の
意
見
交
換
会
。
日
本
Ｙ
Ｅ
Ｇ
政
策
提
言
委
員
会
の

多
大
な
る
ご
協
力
の
も
と
、
大
東
市
で
初
開
催
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

　

お
互
い
立
場
は
違
え
ど
も
「
地
域
を
良
く
し
た
い
」
想

い
は
一
緒
で
す
。
お
互
い
に
意
見
を
交
換
し
、
こ
の
ま
ち

の
未
来
を
一
緒
に
考
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
自
分
た

ち
が
基
盤
と
し
て
い
る
地
域
を
よ
り
良
い
環
境
に
す
る
為

に
は
、
地
域
を
支
え
る
青
年
経
済
人
で
あ
る
我
々
が
も
っ

と
頑
張
ら
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
我
々
だ
け
で
は
知
り

得
な
か
っ
た
情
報
を
公
務
員
の
方
は
お
持
ち
で
す
。
こ
れ

は
逆
も
然
り
だ
と
思
い
ま
す
。
お
互
い
が
Ｗ
ｉ
ｎ
Ｗ
ｉ

ｎ
に
な
れ
る
関
係
性
が
生
ま

れ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
？

　

風
会
議
後
に
回
答
い
た
だ

い
た
ア
ン
ケ
ー
ト
に
は
定
期

的
に
開
催
し
て
ほ
し
い
と
の

記
述
が
あ
り
ま
し
た
。
Ｙ
Ｅ

Ｇ
は
単
年
度
制
で
は
あ
り
ま

す
が
、
こ
の
事
業
が
今
後
も

継
続
で
き
れ
ば
こ
の
ま
ち
は

本
当
に
良
く
な
る
と
確
信
し

て
い
ま
す
。

 

８
月
例
会
「
ヨ
ガ
で
免
疫
力
を
高
め
よ
う
」

　

８
月
２
日
（
火
）、
大
東
市
民
体
育
館
に
て
８
月
例
会
「
ヨ

ガ
で
免
疫
力
を
高
め
よ
う
」
を
開
催
致
し
ま
し
た
。

　

コ
ロ
ナ
禍
の
巣
ご
も
り
等
、
な
に
か
と
運
動
不
足
に
な
り

が
ち
な
状
況
が
続
く
中
で
、
健
康
経
営
な
ど
の
視
点
か
ら
も

従
業
員
や
家
族
、
ま
た
経
営
者
自
身
も
健
康
で
あ
る
こ
と
が

自
社
の
発
展
に
も
つ
な
が
る
は
ず
！
と
い
う
こ
と
で
自
宅
で

も
特
別
な
道
具
無
し
で
行
え
る
ヨ
ガ
を
Ｙ
Ｅ
Ｇ
メ
ン
バ
ー
に

体
験
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。

　

個
人
的
に
は
日
頃
の
不
摂
生
か
ら
か
想
像
し
て
い
た
よ
り

も
少
し
ハ
ー
ド
に
感
じ
ま
し
た
が
心
地
い
い
汗
を
か
け
た
よ

う
に
思
い
ま
す
。

　

こ
れ
を
機
に
参
加
メ
ン
バ
ー
に
は
ヨ
ガ
に
限
ら
ず
、
日
頃

か
ら
少
し
で
も
自
身
や
家
族
、
ま
た
従
業
員
の
方
々
の
健
康

に
つ
い
て
考
え
て
も
ら
え
る
よ
う
に
な
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

　

参
加
い
た
だ
い
た
メ
ン
バ
ー
の
皆
様
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。

　令和４年１１月３日に大東ＹＥＧフェスを開催いたします。
若手経営者集団が創り出す地域の子供たちへの職業体験をメインに
したイベントです。
主催は大東商工会議所青年部が決起し、初の試みとなります。
大東ＹＥＧフェスの趣旨に
ご賛同の上、ご協賛を賜わり
たくここにお願い申しあげます。

主催：大東商工会議所青年部
問い合わせ先：大東商工会議所青年部
担当：坂本
ＴＥＬ：０７２－８７１－６５１１

地域を良くするために意見を出し合う

出た意見を取りまとめて発表

少しは健康になったかな

オンライン受付
専用フォーム
はこちら➡

例 >>スタッフＴシャツスポンサー
協賛枠：６枠
金　額：￥１００，０００(税抜)

協賛
募集!!

あなたの支援が子どもたちの思い出になる！
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〒577-0011  大阪府東大阪市荒本北1-4 -17  クリエイション・コア東大阪  北館1階
ＴＥＬ：06-6748-1144  ＦＡＸ：06-6745-2362  Ｅ-ｍａｉｌ：ｔｏｒｉｈｉｋｉ＠ｏｂｄａ．ｏｒ．ｊｐ

商談会参加等すべて 無料です。お気軽にご連絡ください。
☎06-6748-1144お電話での

お問い合わせ・ご連絡は
メールでの
お問い合わせ・ご連絡は Ｅ-ｍａｉｌ：ｔｏｒｉｈｉｋｉ＠ｏｂｄａ．ｏｒ．ｊｐ

MOBIO事業部  取引支援チーム

参加発注企業

大手エンジニアリングメーカー

中堅食品加工メーカー

電気機器メーカー

発注案件例

製缶加工・ 機械加工

機械加工・プ レス加工・板金加工

電気（弱電組立）、ハーネス加工、樹脂成形

発注品目

タンク・ ホッパー・フランジ  など

旋盤・マシンニング加工品、筐体  など

各種電気機器部品  など

新規取引先の
拡大を
図りたい

自社に営業がおらず
新規取引の

きっかけがない

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、急慮中止または内容を変更させていただく場合があります。

全国の発注企業が参加し、大阪府内モノづくり中小企業との出会いの場となる
商談会をオンラインと対面式、両方の形式で開催 します。

対面式の場合は、新型コロナウイルス感染拡大防止の対策を講じた運営体制のもと実施いたします。

全国の発注企業が参加し、大阪府内モノづくり中小企業との出会いの場となる
商談会をオンラインと対面式、両方の形式で開催 します。

対面式の場合は、新型コロナウイルス感染拡大防止の対策を講じた運営体制のもと実施いたします。

モノづくり企業の商談会 ご案内!モノづくり企業の商談会 ご案内!
毎年大好評!  毎年大好評!  

参加企業

満足度90％以上
完全費用無料で

参加できる

オンライン、リアル両方の

商談会を選べる
年4回あり、

商談チャンスが多い

自社の営業では
会えないメーカーと
商談できた

発注企業が
求める企業像を
知ることができた

毎年この商談会によって
新規顧客を
獲得している

無料でメリットが多く
毎年参加している

◆  令和4年度  商談会スケジュール ◆
　「モノづくり受発注WEB商談会」
（ 昨年度実績 ： 発注企業26社、受注企業74社、 商談件数139件）　

「六都府県オンライン商談会」
（ 昨年度実績 ： 発注企業125社、 受注企業 412 社、商談件数740件）　

令和5 年2月

令和5年2・3月

　「おおさかのモノづくり企業との受発注商談会」
（ 昨年度実績 ： 発注企業22社、 受注企業76 社、 商談件数 139件）

「関西・四国合同広域商談会」
（ 昨年度実績 ： 発注企業 95 社、受注企業 316社、商談件数 722件）

商談会PR ポイント 商談会参加企業の声

令和 4 年11月22日●火

令和4 年 9月26日●～28日●月 水WEB

WEB

WEB

対面

対面
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疑問その５　
インボイスってどう作ればいいの?

説明会

特設サイト

 【登録申請のスケジュール】
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○令和5年10月1日から、消費税の仕入税額控除の方式としてインボイス制度
 （適格請求書保存方式）が始まります。
○インボイス（適格請求書）を発行するためには、税務署への登録申請が必要です。
　※制度開始から登録を受けるためには、令和５年3月31日までに申請が必要です
　　が、取引先との取引条件の確認など事前準備が必要ですので、早めの申請をお勧
　　めしています。
○８月号から３回に分けて、インボイス制度についてのみなさんの疑問にお答えし　
　ています。

特集
全３回

 教えてインボイス制度②

 消費税
 門真税務署からのお知らせ

疑問その4
登録を受けるかどうかって、どう判断
したらいいの？

疑問その 1〜 3は
チェンバーだいとう 140 号
に掲載しているよ！
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　 地域での SDGs アクション
四條畷学園高等学校

SDGs で未来を考える！
SDGs で未来を変える！

蘆田亮介 先生

今後も SDGs を推進する企業や地域の取り組みを紹介してまいります。

「わたしからはじまる！ SDGs」（風鳴舎）にて
四條畷学園高校の SDGs に関する取り組みが紹介されています！
　四條畷学園高校では、「自分プロジェクト」と名づけられた総合的な探究の時間を活用し、SDGs に
積極的に取り組んでおられます。そしてその取り組みの一例が、川廷昌弘氏編著「わたしからはじま
る！ SDGs」（風鳴舎）のなかで取り上げられています。以下、この本から、四條畷学園高校「STAR」
の食品ロス削減の取り組みをご紹介いたします。

　「自分プロジェクト」という探究授業において、
学校から提示されるテーマのなかで、食品ロス削
減活動の動画を見た 2 人の生徒さんが、大量の規
格外野菜が棄てられるのを見て、「食べることが
好きだから純粋にもったいない」と感じ、食品ロ
スをテーマに決めます。集まったメンバーは 4 人
でそれぞれの名前のイニシャルを取り、「STAR」
というチーム名をつけられました。
　メンバーは規格外野菜について地元の農家にイ
ンタビュー。そして府内の農家２か所に協力して
もらい、学校近くの商店街で、規格外野菜の販売

会を実施。袋に食品ロスに関するメモを貼るなどして想いを伝えました。
　授業としての取り組みは高校 2 年の 11 月に終了しましたが、SDGs QUEST みらい甲子園 2020 年
度関西エリア大会に参加し、パナソニック賞を受賞したことや、SNS で農家さんから
応援メッセージをもらったことなどから、STAR は活動を継続、パナソニックセンター
大阪で規格外野菜の販売会を行いました。この販売会では規格外野菜のほか、規格外
野菜のハーバリウムがつくれるキットも販売し、双方完売いたしました。
　なぜ、ハーバリウムなのか。それは取材した八百屋さんに「規格外野菜は箱詰めに
適さずコストがかかり、ビジネス展開は難しい」という意見をいただいたことからで
した。担当の先生に相談したメンバーは「存在を広めるという別の方法を考えてみた
らどうか」とアドバイスを受け、「食品ロスを知ってもらうために何ができるか」を
考えました。そのなかから生まれたのがハーバリウムのアイデアで、実際に、ハーバ
リウムを用いることで規格外野菜に興味を持ってもらいやすくなったことがアンケー
トからもわかりました。

実際に販売した規格
外野菜を使った
ハーバリウム

食品ロスを減らしたいという思いで集まった４人

四條畷学園高等学校　教諭　蘆田　亮介（あしだりょうすけ）先生よりコメント
　生徒たちの取り組みをお読みいただきありがとうございました。探究の授業の中で大切
にしていることは、SDGs の達成はもちろんですが、そのこと以外にも２つあります。1 つ
目は、生徒に「自分も周りも幸せでいられるには？」という視点で考えてもらうこと、2
つ目は、机の上だけで完結させるのではなく、「ほな、やってみよ」と一歩踏み出して行動
に移してもらうことです（本校の教育方針でも「実行から学べ」と掲げています）。そうい
うマインドを持った人になってくれれば、自然と SDGs のような目標の達成やよりよい世
界の構築、またよりよい人生を送ってもらうことに近づけるのではないかと考えています。
と、偉そうに書かせていただきましたが、このチームは本当に生徒たちが主体的に取り組
んでくれて、私の方で「これをやった」と言えることはほとんどありません。これからも
目的を忘れずに、「生徒が主役」となれる学校や教育を目指していきたいと思います。

【学校法人　四條畷学園】
所 在 地：大東市学園町６−４５
電話番号：０７２−８７６−９６９５

「ほな、やってみよ」と一歩踏み出して行動。これは SDGs を
推進していくために欠かせない姿勢だと思います。みんなで「ほ
な、やってみよ」でSDGsに係る活動を進めてまいりましょう！
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10 月は食品ロス削減月間　
「もったいない」を心掛け、食品ロスゼロを目指しましょう！

　食品ロスとは、食べられるのに捨てられてしまう食品の
ことです。
　日本の食品ロス量年間５２２万トンのうち、事業系は
２７５万トンで、主に規格外品、返品、売れ残り、食べ残し
など、家庭系からは２４７万トンで、主に食べ残し、手つか
ずの食品（直接廃棄）、皮の剥きすぎなど（過剰除去）が発
生要因です。
　日本では、食料の多くを海外からの輸入に依存していま
す。また世界の食料廃棄量は年間約１３億トンで、人の消
費のために生産された食料のおおよそ３分の１を廃棄して
います。
　このように、食料を大量に生産、輸入しているのに、その
多くを捨てている現実があるのです。
　大量の食品ロスが発生することにより、様々な影響や問
題があります。

〜掲載希望事業所募集中〜
　一押しメニューや新商品・
　サービスをPRしませんか？

食品ロスを含めた多くのごみを廃棄
するため、ごみ処理に多額のコストが
かかっています。また可燃ごみとして
燃やすことで、CO2排出や焼却後の
灰の埋め立て等による環境負荷が考
えられます。
経済の観点では、食料を輸入に頼る
一方で、多くの食料を食べずに廃棄している状況は無駄
があります。
人や社会への観点では、多くの食品ロスを発生させてい
る一方で、7人に1人の子どもが貧困で食事に困っている
状況です。
私たち一人ひとりが食べものをもっと無駄なく、大切に
消費していく必要があります。  
    　　　　　　　　　　　（出典：消費者庁HPより）

３
さんまる

０・１
いちまる

０運動とは 飲食店等での会食や宴会時に、最初の30分と最後の10分は
自分の席で食事をし、食べ残しを減らす運動です。

【掲載要領】
　◎タイトル：２０字以内　◎紹介文：１００字以内　◎画像２点（JPEG、写真、パンフレットなど）
　◎会社概要（事業所名、所在地、電話番号、FAX番号、HPアドレス、Eメールアドレスなど）
　◎掲載は２年に１回（１会員につき）【お問合わせ・お申し込み】　総務課まで072－871－6511

注文の際、
適量を注文しましょう。▶ ▶乾杯後30分間は、席を立たず、

料理を楽しみましょう。
お開き前の10分間は、自分の席
に戻って、再度料理を楽しみましょう。

掲載
無料
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令和４年10月より

短時間労働者に社会保険（健康保険・厚生年金保険）を適用する
企業規模が変わります。
　令和４年 10月からの法律改正に伴い短時間労働者の健康保険・厚生年金保険の適用が更に拡大さ
れます。
従前の制度との変更点は以下のとおりです。

【短時間労働者の社会保険加入要件】

	 対象	 要件	 平成28年10月～令和4年9月	 令和 4年 10月～ ( 改正 )	 令和 6年 10月～（改正）

	 事業所	 事業所の規模	 常時 500 人超	 常時 100人超	 常時 50人超

	 	
労働時間

	 1 週間の所定労働時間が	 変更なし	 変更なし

	 	 	 20 時間以上	

	
短時間

	 賃金	 月額 88,000 円以上	 変更なし	 変更なし

	
労働者

	
勤務時間

	 継続して 1年以上雇用	 継続して２か月を超えて	 継続して２か月を超えて

	 	 	 される見込み	 雇用される見込み	 雇用される見込み

	 	 適用除外	 学生ではないこと	 変更なし	 変更なし

	事業の種類	 令和４年４月～９月	 令和４年１０月～

	 	 労働者	 3 ／ 1000	 労働者	 5 ／ 1000

	一般の事業	 事業所	 6.5 ／ 1000	 事業所	 8.5 ／ 1000

	 	 全　体	 9.5 ／ 1000	 全　体	 13.5 ／ 1000

	
農林水産業

	 労働者	 4 ／ 1000	 労働者	 6 ／ 1000

	 及び	 事業所	 7.5 ／ 1000	 事業所	 9.5 ／ 1000

	
清酒製造業

	 全　体	 11.5 ／ 1000	 全　体	 15.5 ／ 1000

	 	 労働者	 4 ／ 1000	 労働者	 6 ／ 1000

	 建設業	 事業所	 8.5 ／ 1000	 事業所	 10.5 ／ 1000

	 	 全　体	 12.5 ／ 1000	 全　体	 16.5 ／ 1000

短時間労働者が社会保険に加入するメリット

大阪府最低賃金
　令和4年10月1日から  時間額1,023円 

【ご不明の点は、大阪労働局労働基準部賃金課】
   ＴＥＬ：０６（６９４９）６５０２

説明動画は
こちらから

令和４年 10 月から雇用保険料率が引き上げとなります。

今回の
改正点



　　　新入会員のご紹介ありがとうございました。
　　（株）日の出組 様 　　北本寛之税理士事務所 様  　
　　日本政策金融公庫 様

大東商工会議所ニュース（11）　第　141　号 令和 4 年 10 月

新入会員のご紹介をお願いします
地域企業間での情報交換や交流にとどまらず、地域としての連携を図るためにも、
ご近所やお知り合いで当所未加入の事業所がございましたら、ご紹介下さいます
ようお願い申し上げます。

令和 4 年 7 月 1 日から 8 月末日までにご入会いただいた皆様です。（敬称略・加入順・希望者のみ掲載）
※ 令和 4 年 9 月 1 日以降のご入会については次号にてご紹介します。

		 事　業　所　名	 代　表　者	 所　在　地	 業　　　　種	 部会	紹介
 インテリア　ワキモト 脇　本　三起也 大東市緑が丘 1-15-11  内装仕上工事業 建設 　

 畳匠　橋本本店 橋　本　公　孝 大東市三住町 15-13 畳の製作、施工、販売 第二

 （株）プラスワン 小　野　雅　男 大東市赤井 1-4-3 靴・鞄の修理、鍵の複製 金サ PLUSONE  ポップタウン住道　オペラパーク南館

 （株）パンジー　Pansy 畑　中　孝　之 大東市赤井 1-4-1 靴の製造・小売 商業   ポップタウン住道　オペラパーク東館

 愛ライフ 飯　島　友　樹 大東市深野北 1-5-11 飲食店の害虫駆除 建設

 VirtueService（株） 田　中　徳　員 大東市深野 3-28-3 警備業 金サ    アクティブ・スクウェア・大東 407

 （株）CWR 磯　部　直　樹 交野市天野が原町 3-1-24-3 建設業 建設

 買取専門店エシカル 吉　村　健　太 大東市三箇 5-6-55 古物商、遺品整理 商業 

ご入会いただいた皆様、ありがとうございました。

メールマガジン配信中！
　大東商工会議所では、毎月1回、タイムリーな
　イベント・お役立ち情報を無料で配信しております。

　登録は E-mail アドレス
　を入力するだけ！
https://www.daito-cci.or.jp/service/e-mag.html
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，
三
〇
〇
円

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
税
込
）

　

相
手
に
響
き
、
結
果
を
出
す

　

ス
マ
ー
ト
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー　
　

　
シ
ョ
ン
の
技
術

　
　

ロ
ジ
カ
ル
な
資
料
作
成
で
他
社
に
差
を

　

つ
け
る
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
力
を
習
得

　

し
ま
す
。

　
　

●
場　

所
／
大
東
市
民
会
館

　
　

●
時　

間
／
９
時
30
分

　
　
　
　
　
　
　
　

～
16
時
30
分　
　
　
　

　
　

●
受
講
料
／
会
員
：
一
〇
，
〇
〇
〇
円

　
　
　
　
　
　
　

一
般
：
二
五
，
三
〇
〇
円

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
税
・
昼
食
代
込
）

　
私
ら
し
さ
を
活
か
す
！

　
女
性
の
た
め
の
創
業
セ
ミ
ナ
ー

　
　

創
業
計
画
書
の
作
成
方
法
や
資
金
調
達

　

方
法
、
創
業
に
関
す
る
支
援
制
度
な
ど

　

を
紹
介
。

　
　

●
場　

所
／
大
東
商
工
会
議
所

　
　

●
時　

間
／
13
時
30
分

　
　
　
　
　
　
　
　

～
16
時
30
分　
　
　
　

　
　

●
受
講
料
／
無
料

   ものづくり企業による総合展示商談会

 【開催日時】 11 月 16 日（水）10：00 ～ 17：00
  11 月 17 日（木）10：00 ～ 16：00
 【会　　場】 マイドームおおさか 展示ホール（２〜 3 Ｆ）
 【出展企業】 〇株式会社アートウインズ　〇株式会社生駒　
	 	 〇相互ビジネスフォーム株式会社
	 	 〇大東市金属加工連携グループ　〇株式会社日本容器
	 	 〇株式会社ひらたオフィスサービス　〇株式会社丸ヱム製作所　 （順不同）
 【来場者の声】
 　他社の新製品、商品、技術、事業への取り組みを知ることができた。
 　同業他社の製品を見る事で、自社製品に活かせるものを発見できた。
 　材料仕入先・製造委託先を探すことができた。

幅広い業種・業界が出展する多業種型展示商談会

大阪勧業展2022
 【開催日時】 10 月 12 日（水） 10：00 ～ 17：00
  10 月 13 日（木） 9：30 ～ 16：00
 【会　　場】 マイドームおおさか 展示ホール（1 〜 3 Ｆ）
 【出展企業】 〇株式会社生駒　〇株式会社丸ヱム製作所
	 	 〇株式会社山田製作所（順不同）

展示会情報～新たな取引先やビジネスパートナーと出会う絶好の機会～

10/26
開　催

10/27
開　催

11/9
開　催

11/16
開　催

11/22
開　催

入場
無料

入場
無料


