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あなたの『Ｓ
エ ス デ ィ ー ジ ー ズ

ＤＧｓ』教えてください！
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たとえばこんな『Ｓ
エ ス デ ィ ー ジ ー ズ

ＤＧｓ』

　　 貧困をなくそう
◎多様な人材（外国籍、母子
　家庭など）の雇用

　　 飢餓をゼロに
◎買い物をする前に冷蔵庫を確認
◎フードバンク

　　 質の高い教育をみんなに
◎従業員への研修制度
◎小中学校等で出前授業

　　 働きがいも経済成長も
◎育児・介護と仕事の両立実現の
　ための時短勤務制度
◎ルーティンワークの効率化
◎ ESG に配慮している企業への
　投資

　あなたのSDGs
　　　教えてください！

ここにある同じ取り組みでも、
個人でされていることでも大丈夫です！

お気軽にご応募ください。

　　 すべての人に健康と福祉を
◎従業員の健康維持・増進
◎社用車の交通事故防止の
　取り組み

　　 安全な水とトイレを
　　 世界中に
◎自然災害に備えた飲料水や
　簡易トイレの用意
◎油を流しに流さない

　　 産業と技術革新の基盤
　　 をつくろう
◎小型化、軽量化などの資源
　効率の向上
◎製品の長寿命化
◎企業版ふるさと納税

　　 エネルギーをみんなに
　　 そしてクリーンに
◎再生可能エネルギー（太陽光・
　バイオマスなど）の活用
◎ペーパーレスの推進
◎ LED 照明の活用
◎アイドリングストップ

　　 ジェンダー平等を実現
　　 しよう
◎女性リーダーや管理職への
　登用
◎仕事も家事も平等に分担

　　 つくる責任つかう責任
◎食べ残しをしない
◎サーキュラー・エコノミーの
　構築

　　 住み続けられる
　　 まちづくりを
◎環境に配慮した建設資材、
　建築物の施工
◎清掃活動や寄付などの社会
　貢献活動
◎歴史的文化の保護

　　 気候変動に具体的な
　　 対策を
◎緑化活動への取り組み
◎カーボンオフセット商品の
　提供や購入
◎節電など省エネの工夫をする

　　 平和と公正をすべての
　　 人に
◎ハラスメント研修
◎防犯への協力

　　 陸の豊かさも守ろう
◎間伐材の活用
◎ FSC 森林認証製品の購入

　　 パートナーシップで
　　 目標を達成しよう
◎外部パートナーと協力し、
　新サービスの開発

　　 人や国の不平等を
　　 なくそう
◎非正規雇用労働者の正社員化
◎障がい者などの雇用環境の
　充実
◎フェアトレード商品の提供や 
　購入

　　 海の豊かさを守ろう
◎MSC 漁業認証マークの
　水産物を購入
◎ストローをプラスチック製か
　ら紙製へ
◎３R の徹底

何から取り組めばいいんだろう？実は、すでに           取り組んで           いるかも・・・
SDGS
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　近年よくSDGsという言葉を新聞やテレビ、雑誌などで見かけます。
このSDGsとは、環境や社会、経済が抱える問題を解決し、持続可能な社会を目指す国際目標で、
取り組みは、国、自治体、企業をはじめ、個人ですぐに始めることが出来る事まで多岐にわたっ
ています。
　大東商工会議所では、主要事業のひとつ「SDGs の視点強化」として、企業が「SDGs」に取
り組むことで、ビジネスの拡大やビジネスチャンスの獲得等につながり、持続的に発展する強い
経営基盤を確立できるよう取り組んでいます。
　皆様からお寄せいただいた「あなたのSDGs」を身近な取り組み事例として情報発信し、多く
の方々と共有する事で、これから SDGs に取り組もうと考えておられる方をはじめ、「何から取
り組めばいいかわからない」「対応できるマンパワーがない」など感じておられる方々にも、こ
れから取り組むひとつの「きっかけづくり」となればと考えております。
　２ページに取り組みの参考例を挙げています。企業で取り組まれている事、個人で取り組まれ
ている身近な事、参考事例と同じ内容でも結構です。皆様からのご応募お待ちしております。

①事業所名・ご担当者のお名前	 ②郵便番号・住所　　　　　
③電話・FAX	 	 	 	 ④担当者メールアドレス
⑤取り組みの実施内容		 	 ⑥画像（任意）
⑦SDGsの当てはまるゴール（17のゴールからお選びください：複数選択可）

次の方法でご応募ください。

今月号表紙のQRコードもしくはコチラから応募フォームにアクセス
できます。

ＱＲ▶ URL▶

ご記入いただきました SDGs 取り組み事例は、チェンバーだいとう誌面上にて掲載させて頂く場合
がございます。
ご提供いただきました個人情報は、SDGs 取り組み事例紹介以外の目的では使用致しません。

０７２－８７１－０３３０　
本誌 P12 の「お申込用紙」にご記入の上、FAX ください。

〒 574-0076　大東市曙町３－２６　
大東商工会議所　総務課
ＴＥＬ：０７２－８７１－６５１１
E-mail：master@daito.cci.or.jp　

https://www.daito-cci.or.jp/sdgs.html

あなたの『Ｓ
エ ス デ ィ ー ジ ー ズ

ＤＧｓ』教えてください！

応募方法

WEB

ＦＡＸ

お問い合わせ

となりのページの
「取り組み例」も
参考にしてください。
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SDGs 推進企業をご紹介！
　　株式会社　箭

や

木
ぎ

木
もっこうしょ

工所

SDGsで未来を考える！
SDGsで未来を変える！

　別注家具（オーダー家具）及び木製什器、建具、木工製品の製造を行っている株式会社箭木木工
所 ( やぎもっこうしょ ) では、基本理念の一つに「環境に配慮した経営」を掲げ、様々な環境保全
活動（下部に詳細）を積極的に実施されています。そしてそれらの環境貢献活動が認められ、2017
年には大阪府より「おおさか環境賞（奨励賞）」を受賞されました。

「できることからコツコツと」を
モットーに森林ボランティア活動を展開

屋根上の一部にソーラーパネルを設置

「時の箱」コレクションケース 森林保全研修

エコアクション２１の認証取得

　主に「大阪みどりのトラスト
協会」を通じ、大阪の山林・森
林の整備等に取り組んでいます。
　野崎・飯盛の山に赴くなど、
地元での活動も行っております。

　2013 年 3 月に、屋根上
の空間を有効活用し、
ソーラーパネルを設置いた
しました。

　エコアクション２１とは、環境省が
策定した日本独自の環境マネジメント
システムで、環境への取り組みを自主
的に行うための方法を定めています。
　エコアクション２１の認証を取得す
ると、ロゴマークの使用が可能となる
ほか、多くの金融機関による低利融資
を受けることもできます。

他団体との交流の場にも

発電・遮熱で二重の効果 大阪府産材の活用で持続可能な
森林経営をお手伝い

社員の環境意識を高めるため
の研修に参加
(in マレーシア )

2010年 3月に取得

箭木社長談
　当社は３つある基本理念のひとつに「環境に配慮した経営」を掲げております。
そのようなことから、当社では社員各自が環境問題に高い意識を持てるよう環境教
育を行うとともに、企業としても環境に対する社会的責任行動として環境保全活動
に取り組んでいきます。
　当社は今後とも、環境保全活動、SDGs 推進活動を行い、家具製造を軸としなが
らも、環境問題へ取り組む先進的企業として社会的にも評価されるよう努めてまい
ります。

【株式会社箭木木工所】
　所在地：大東市三箇６―３―７　　
　電話番号：０７２―８７２―４０６１
　事業内容：別注家具（オーダー家具）及び木製什器、
　建具、その他木工製品の設計から製造、現場取付、修理

事業主の皆さま、労働保険の成立手続きはおすみですか？
労働者を一人でも雇用していれば、業種・規模の如何を
問わず労働保険に加入する必要があります。

労働保険とは、「労災保険」と「雇用保険」の総称で、国が
掌握する強制保険です。各保険の加入要件をご確認のうえ、
手続きを行ってください。　

代表取締役　箭木 剛之氏

今後もSDGsを推進する企業の取り
組みを紹介してまいります。

大阪労働局からのお知らせ

【お問合せ】
大阪労働局
労働保険適用・事務組合課
ＴＥＬ（06-4790-6340・6350）

雇用保険課　
ＴＥＬ（06-4790-6320）
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会
議
所
だ
よ
り

 　

大
阪
産
業
大
学
で
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に

　
　
　
　
　

関
す
る
講
義
を
行
い
ま
し
た
！　

　　

令
和
３
年
10
月
20
日
の
大
阪
産
業
大
学
経
営
学
部
商
学

科
に
お
け
る
商
学
総
論
Ｂ
の
授
業
に
て
、
当
所
職
員
（
藤

﨑
・
白
谷
）
が
「
多
様
な
ビ
ジ
ネ
ス
～
大
東
商
工
会
議
所

の
活
動
と
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
～
」
と
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
関
す
る
テ
ー
マ

で
約
１
８
０
名
の
学
生
に
講
義
（
オ
ン
ラ
イ
ン
と
教
室
）

を
行
い
ま
し
た
。

　

講
義
で
は
、
大
東
商
工
会
議
所
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
推
進
活
動

と
し
て
、「
当
所
自
身
の
活
動
」「
会
報
で
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
推
進

企
業
紹
介
」「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
推
進
を
誘
発
す
る
」、そ
し
て
「
事

例
」
な
ど
に
つ
い
て
説
明
し
ま
し
た
。

　

ま
た
特
に
当
講
座
は
経
営
学
を
学
ぶ
学
生
が
対
象
で
あ

り
、
つ
い
て
は
社
会
課
題
へ
の
対
応
の
設
計
図
と
し
て
、

「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
13
～
気
候
変
動
に
具
体
的
な
対
策
を
～
」「
Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
15
～
陸
の
豊
か
さ
も
守
ろ
う
～
」
に
ア
プ
ロ
ー
チ

し
て
い
く
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
ビ
ジ
ネ
ス
の
「
事
業
計
画
」
の

一
例
を
作
成
し
紹
介
し
ま
し
た
。

　

企
業
活
動
に
お
い
て
経
済
価
値
創
出
と
同
等
に
、
社
会

価
値
の
創
出
が
重
要
な
時
代
が
到
来
し
て
い
ま
す
。
そ
の

よ
う
な
な
か
当
所
の
役
割
は
、
中
小
企
業
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
を

活
用
い
た
だ
け
る
よ
う
周
知
を
図
り
、
経
営
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

を
取
り
込
ん
で
い
た
だ
け
る
こ
と
と
考
え
ま
す
。

　

学
生
の
皆
様
に
は
、
当
講
義
を
今
後
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
へ
の

取
り
組
み
に
是
非
活
か
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
期
待
し
て

い
ま
す
。

Zoom を通して SDGs と
経営の関係を

学んでいただきました

取り組み事例を紹介する
当所職員

  

「
Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｔ
Ｏ　

Ｄ
Ｏ
Ｕ
Ｋ
Ｉ　

Ｃ
Ａ
Ｍ
Ｐ
Ｕ
Ｓ
」

 　
「
６
か
月
研
修｣

を
実
施
し
ま
し
た
！

　

だ
い
と
う
産
業
活
性
化
協
議
会
（
大
東
市
・
大
阪
産

業
大
学
・
大
東
商
工
会
議
所
）
に
よ
る
、
企
業
・
業
種

を
超
え
た
仲
間
づ
く
り
を
目
的
と
し
た
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

「
Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｔ
Ｏ　

Ｄ
Ｏ
Ｕ
Ｋ
Ｉ　

Ｃ
Ａ
Ｍ
Ｐ
Ｕ
Ｓ
」
の
６

か
月
研
修
が
10
月
28
日
に
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
本
年
４
月
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
、
今

回
は
第
３
回
目
と
し
て
、「
仕
事
に
取
り
組
む
姿
勢
と
成

果
を
上
げ
る
具
体
的
な
行
動
」
に
つ
い
て
学
び
ま
し
た
。

チ
ー
ム
の
在
り
方
や
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
思
考
に
な
ら
な
い

た
め
の
セ
ル
フ
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
の
手
法
等
、
組
織
の
中

で
新
入
社
員
・
若
手
社
員
の
方
々
が
今
後
成
長
す
る
に

際
し
、「
ど
の
よ
う
に
考
え
・
行
動
し
て
い
く
か
を
今
一

度
考
え
る
契
機
と
な
り
ま
し
た
」
と
受
講
後
、
お
声
を

頂
き
ま
し
た
。

　

ま
た
、
フ
ェ
イ
ス

シ
ー
ル
ド
の
着
用

徹
底
の
も
と
、
皆

さ
ん
聴
講
と
グ
ル
ー

プ
ワ
ー
ク
の
切
り
替

え
も
ス
ム
ー
ズ
に
さ

れ
て
お
り
、
感
染
症

対
策
や
規
律
を
守
る

意
識
の
醸
成
に
も
繋

「チーム」を意識した
グループワーク

が
っ
た
よ
う
に
思
わ
れ
ま
す
。

　

第
４
回
目
と
な
る
、
次
回
令
和
４
年
３
月
10
日
の
１

年
後
研
修
で
は
、
入
社
後
１
年
の
振
り
返
り
、
こ
れ
か

ら
考
え
る
キ
ャ
リ
ア
と
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ソ
ン
像
、
将
来

目
標
の
設
定
等
の
内
容
を
予
定
し
て
い
ま
す
。

【
今
後
の
予
定
】

　
３
月
10
日
（
木
）
１
年
後
研
修

　
（
内
容
）
入
社
後
１
年
間
を
振
り
返
り
ま
す

【
令
和
４
年
度
】

　
４
月
５
日
（
火
）
合
同
入
社
式
（
午
前
）

　
４
月
５
日
（
火
）
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
研
修
（
午
後
）

　
４
月
６
日
（
水
）
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
・
ビ
ジ
ネ
ス
文
書

　
４
月
７
日
（
木
）
プ
ロ
意
識
と
は

　
４
月
８
日
（
金
）
会
社
の
組
織
に
つ
い
て

※
一
部
だ
け
の
ご
参
加
も
可
能
で
す

 

令
和
３
年 

秋
の
叙
勲　

 　
　
　

ご
受
章
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
藍
綬
褒
章

 　
　
　

糸
川 

千
惠
子 

氏

　
　
　
　

現 

保
護
司　
　
　
　

　
　
　
　

㈱
ス
レ
ッ
ド
リ
バ
ー
産
大 

代
表
取
締
役
社
長

　

　

年末年始休館のお知らせ
１２月２９日（水）～１月３日（月）

上記の期間は休館とさせて頂きます。
ご迷惑をお掛けしますがご了承下さい。

　電子帳簿保存法が改正され、
　２０２２年１月１日から施行

原則、紙での保存が義務づ
けられている帳簿書類（請
求書・領収書・納品書など）
を電子的に保存する際の手
続等が改正されました。
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　Lilyleather D
esign

　

10
月
29
日
（
木
）、Lilyleather D

esign （
代
表　

大
城 

秀
林
氏
）
に
て
、
第
４
回

『
オ
ン
ラ
イ
ン
部
会
員
訪
問
』
を
行
い
ま
し
た
。

　

平
成
21
年
、職
人
工
場
か
ら
独
立
。
事
業
内
容
は
革
製
品
の
製
造
、お
よ
び
製
品
の
オ
ー

ダ
ー
メ
イ
ド
販
売
・
ネ
ッ
ト
販
売
・
展
示
会
販
売
・
ク
ラ
ウ
ド
フ
ァ
ン
デ
ィ
ン
グ
等
を
行
っ

て
い
ま
す
。Google

マ
イ
ビ
ジ
ネ
ス
を
活
用
し
た
周
知
活
動
に
よ
り
、
事
業
を
展
開
し

て
い
ま
す
。

●
参
加
者
か
ら
の
質
問

　

Ｑ　

こ
れ
ま
で
に
立
ち
上
げ
た
ク
ラ
ウ
ド
フ
ァ
ン
デ
ィ
ン
グ
事
業
の
中
で
一
番
反
響
の

　
　
　

大
き
か
っ
た
も
の
は
何
で
す
か
。

　

Ａ　

他
業
種
の
方
と
組
ん
で
製
作
し
た
ア
ウ
ト
ド
ア
ナ
イ
フ
と
そ
の
ケ
ー
ス
で
す
。

　
　
　

ア
ウ
ト
ド
ア
の
方
面
に
も
進
出
し
た
い
の
で
、
鉄
や
木
を
扱
う
企
業
様
と
も
連
携

　
　
　

し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

Ｑ　

オ
ー
ダ
ー
メ
イ
ド
の
形
は
、
仕
事
の
山
・
谷
が
多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

Ａ　

秋
か
ら
冬
に
か
け
て
は
百
貨
店
で
も
出
て
い
ま
す
が
、本
業
は
オ
ー
ダ
ー
メ
イ
ド
。

　
　
　

時
期
に
よ
っ
て
売
れ
筋
が
異
な
り
ま
す
。

　
　
　

ex
）
夏
→
ベ
ル
ト
、

　
　
　

 　

  iPhone13

発
売
→
ス
マ
ホ
ケ
ー
ス

（調査対象数）建設部会役員２５企業　（有効回答数）１９企業　　【回答率７６％】

◎【Lilyleather	Design】◎
所	在	地：大阪市淀川区十八条
　　　　	２− 16− 16− 33
電話番号：０６−７５０３−６１２１
事業内容：皮革製品製造業

第
４
回
　
第
二
工
業
部
会  

◎
オ
ン
ラ
イ
ン
部
会
員
訪
問
記
◎

建設部会役員のアンケート結果 

豊富な素材でオーダーに応える

手作業でレザーカービングを施す

部
会
だ
よ
り

●建設部会の役員企業に対し、令和３年 9 月に
　コロナ禍での現状についてアンケート調査を
　実施しました。
●建設業において困っていることは、下図の通
　りである。他に現場で困っている事として、
　半数以上の企業が、マスク着用による熱中症
　や作業の困難性・効率の悪さを挙げられた。

●今後の建設業界が抱える課題については、半
　数以上の企業が人材確保・人材育成という結
　果となった。この事から、建設業界において
　若手の人材育成が難しいことが推察される。
　また募集をかけても有効な応募者数が少ない
　可能性も含んでおり、そのため外国人の採用
　に積極的に取り組んでいる企業もある、とい
　う結果となった。



大東商工会議所ニュース（7）　第　136	　号 令和3年12月

心も身体もリフレッシュできました

LIVE 配信

久しぶりの懇親

ＢＢＱパーティーの様子

青
年
部
だ
よ
り

 

大
東
商
工
会
議
所
青
年
部　

臨
時
総
会

　
　
「
令
和
４
年
度
会
長
予
定
者
等
を
選
任
」

　

10
月
25
日
（
月
）
に
臨
時
総
会
を
大
東
市
民
会
館
と

Ｚ
Ｏ
Ｏ
Ｍ
と
の
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
形
式
で
行
わ
れ
、
上
程

さ
れ
た
議
案
の
全
て
が
承
認
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

　

第
１
号
議
案
に
て
令
和
４
年
度
会
長
予
定
者
と
し
て
、

今
年
度
副
会
長
で
あ
る
宮
本
聡
氏
を
選
任
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、
第
２
号
議
案
で
は
副
会
長
予
定
者
５
名
、
専

務
理
事
予
定
者
１
名
、
理
事
予
定
者
７
名
、
監
事
予
定

者
１
名
も
選
任
い
た
し
ま
し
た
。

　

審
議
採
択
後
の
報
告
事
項
と
し
て
、
令
和
４
年
度
の

日
本
商
工
会
議
所
青
年
部
大
阪
府
代
表
理
事
出
向
者
に

大
東
正
明
氏
が
選
出
さ

れ
た
こ
と
を
改
め
て
周

知
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
。

　

今
後
も
大
東
市
を
盛

り
上
げ
る
よ
う
、
メ
ン

バ
ー
一
丸
と
な
っ
て
頑

張
っ
て
参
り
ま
す
。
来

年
度
も
ど
う
ぞ
宜
し
く

お
願
い
致
し
ま
す
。

Ｄ
Ｓ
Ａ
だ
よ
り

 

９
月
例
会　

～
コ
ロ
ナ
禍
だ
か
ら
こ
そ
必
要

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

と
な
る
体
づ
く
り
を
実
践
～　

　

こ
の
１
年
あ
ま
り
「
人
と
の
接
触
を
避
け
ざ
る
を
得
な
い
」

状
況
が
続
き
、
今
ま
で
と
は
異
な
る
体
調
の
変
化
を
多
少
な

り
と
も
感
じ
た
か
と
思
い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
経
営
者
が
直
面
す
る
心
身
の
悩
み
を
加
味
し
た

「
オ
リ
ジ
ナ
ル
ヨ
ガ
」
を
企
画
実
施
致
し
ま
し
た
。

　

９
月
28
日
、
市
民
会
館
中
会
議
室
を
メ
イ
ン
会
場
と
し
、

オ
ン
ラ
イ
ン
に
よ
る
Ｌ
Ｉ
Ｖ
Ｅ
中
継
で
の
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
形

式
で
行
い
ま
し
た
。
会
場
で
は
距
離
を
取
っ
て
、
換
気
を
す

る
な
ど
感
染
症
対
策
を
と
り
な
が
ら
実
施
し
ま
し
た
。

　

日
頃
の
使
っ
て
い
な
い
筋
肉
が
悲
鳴
を
上
げ
た
が
、
気
持

ち
よ
く
睡
眠
が
と
れ
、
年
配
者
で
も
取
り
組
み
や
す
い
内
容

で
し
た
。

　

10
月
例
会　

～
ル
ー
ル
を
守
っ
て
懇
親
会
～

　

８
月
に
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
を
企
画
し
て
い
ま
し
た

が
、
中
止
せ
ざ
る
を
得
な
い
状
況
と
な
っ
た
た
め
、
改

め
て
「
要
請
が
出
て
も
取
り
組
め
る
内
容
」
を
企
画
実

施
致
し
ま
し
た
。

　

10
月
30
日
、
ア
ク
テ
ィ
ブ
・
ス
ク
ウ
ェ
ア
・
大
東
に
て
、

屋
外
で
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
パ
ー
テ
ィ
ー
を
実
施
致
し
ま
し

た
。
心
地
よ
い
秋
風
で
、
お
肉
も
良
く
焼
け
、
又
風
通

し
も
良
く
な
り
、
よ
い
気
候
の
中
、
参
加
者
間
で
久
方

ぶ
り
の
「
顔
を
見
て
の
懇
親
」
を
深
め
合
う
事
が
出
来

ま
し
た
。

　

今
後
も
、「
ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
」
で
出
来
る
事
を
企
画
・

実
施
し
な
が
ら
Ｄ
Ｓ
Ａ
は
活
動
し
て
い
き
ま
す
。

令和 4 年度が始動
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新型コロナウイルス感染症に伴う支援情報

12 月以降の雇用調整助成金の特例措置等について

雇用調整助成金・緊急雇用安定助成金、新型コロナウイルス感染症対応休
業支援金・給付金の特例措置について来年 3月まで延長します。
原則は 1月から支援上限を段階的に引き下げ、特例措置対象企業に
おいては 3月末まで現在の助成内容が継続されます。

特別措置法に基づく要請に伴う飲食店の休業・時短営業又は不要不急の外
出・移動の自粛により、売り上げが大きく減少している事業所を対象に、
国が月次支援金に上乗せして支援金を支給いたします。

支給額	 中小法人等	 ：50万円
	 個人事業者等	：25万円
対　象	 「月次支援金」(今年 4〜 8月分のいずれか )を受け取って
	 いる中小法人・個人事業者等
	 《対象外》「営業時間短縮等協力金」「大規模施設等協力金」の
	 支給対象者、「酒類販売事業者支援金」の受給者　等
期　限	 令和 3年 11月 5日 ( 金 ) 〜令和 3年 12月 24日 ( 金 )

10 月 1日、緊急事態宣言が解除された 19の都道府県においては、1か月
までを目途として、飲食店に対する時短要請等を行うこととされています。
この影響により、売上が前年または前々年同月比 50％以上減少した中小法
人・個人事業者等の皆様に 10月分の支援金を支給いたします。

支給額	 中小法人等	 ：20万円まで
	 個人事業者等	：10万円まで
期　限	 令和 3年 11月 1日（月）〜令和 4年 1月 7日（金）

国の雇用調整助成金または緊急雇用安定助成金の支給決定を受けた市内中
小企業者等に対し、市独自の助成金を支給します。

支給額	 中小企業者（小規模企業者を除く）：30万円
	 小規模企業者：20万円
対　象	 （１）大東市内に事業所のある中小企業者・個人事業主
	 （２）新型コロナウイルス感染症の影響を理由に、国の雇用調
	 整助成金または緊急雇用安定助成金の支給決定を受けたもの
要　件	 雇用調整助成金または緊急雇用安定助成金に係る判定基礎期
	 間のうち１日以上が下記期間内に含まれている ((A) 〜 (C)
	 各区分ごとに 1回限り )
　　雇用調整助成金　　　(A) 令和 3年 5月 1日〜令和 3年 9月 30日
　　緊急雇用安定助成金　(B) 令和 2年 4月 1日〜令和 3年 4月 30日
	 	 	 　　(C) 令和 3年 5月 1日〜令和 3年 9月 30日
期　限	 令和 3年 12月 1日 ( 水 ) 〜令和 4年 1月 31日 ( 月 )

一
時
支
援
金

月
次
支
援
金

大
東
市
雇
用
維
持
助
成
金

雇
用
調
整
助
成
金

特
例
措
置
等

「中小法人・個人
事業者等に対す
る一時支援金」

コールセンター
06-6654-3314

月次支援金事業

コールセンター
0120-211-240

厚生労働省

大東市雇用
維持助成金

コールセンター
072-800-8020

以前申請した方も再度
対象になる可能性あり！
※詳細は同封のチラシにて
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                       当会報「チェンバーだいとう」
（年間 6 回隔月発行）に広告を掲載してみませんか ?
さまざまな宣伝活動にどうぞご利用ください！

広告募集 !!広告募集 !!

〈年		間		広		告〉サイズ		縦 4cm×横８cm　広告料　５万円
〈スポット広告〉サイズ		①縦 4cm×横８cm② A4サイズ１頁分
　　　　　　				広告料		①１万円	②１０万円
【お問い合せ】	大東商工会議所　総務課　会報担当まで
　　　　　　（TEL：871-6511／ FAX：871-0330）

商工会議所 LOBO 調査 業種別の動向《２０２１年１０月調査結果》
【調査期間】2021 年 10 月 14 日〜 20 日　【調査対象】全国 337 商工会議所の会員 2,634 企業
（対象内訳）建設業：433・製造業：642・卸売業：305・小売業：530・サービス業：724　
【建設業】	 住宅関連など民間工事が持ち直している一方、木材や鉄鋼などの資材価格上昇による収益圧迫が	
	 	 続き、悪化。一部では、公共工事の減少を指摘する声も聞かれた。	
 ●「公共工事の案件が減少傾向にある。木材や鉄、原油等の価格上昇による今後の業績への影響を懸念して
 　いる」（一般工事業）
 ●「海外からの電気機器の納期遅れにより工期に影響が出ている。また、銅の価格上昇により、ケーブル等
 　の電材価格が上昇しているが、販売価格に転嫁できておらず、収益を圧迫している」（管工事業）
【製造業】	 鉄鋼などの原材料の仕入価格上昇による収益圧迫や半導体不足に伴う生産への影響が続く一方、	
	 	 緊急事態宣言等の解除に伴い、土産品や飲食業向けの食料品製造業の売上が増加し、改善。
 ●「自動車向けの売上が堅調だったものの、半導体不足による自動車メーカーの減産の影響により、今後の
 　受注量は減少する見込み。鉄鋼の仕入価格上昇による収益圧迫もあり、先行きに対する不安感が拭えない」
 　（ボルト・ナット等製造業）
 ●「観光用の土産菓子の受注が入ってきており、売上は改善したものの、例年の受注量より少ない状況が続 
 　いている。活動制限緩和に伴う今後の売上増加を期待したい」（菓子製造業）
【卸売業】	 鋼材や包装資材などの価格上昇が収益を圧迫しているものの、緊急事態宣言の解除に伴い、外食	
	 	 向けの飲食料品や農畜水産品に動きが戻り始めたことが全体を押し上げ、改善。
 ●「地域の感染者数の減少に伴い、観光施設や遊園地からの受注が増加した。一方で、今後原油価格の高騰
 　が続けば、仕入れコストへの影響は避けられず、販売価格への転嫁を検討せざるを得ない」
 　（食料・飲料卸売業）
 ●「衣類の需要低迷が続いているほか、工場のあるベトナムでの感染拡大やコンテナ不足により、秋冬物商 
 　品の入荷が遅れており、販売機会の損失が生じている」（衣類・日用品卸売業）
【小売業】	 内食向けの飲食料品等の売上が堅調に推移するほか、緊急事態宣言等の解除に伴い、客足が増加	
	 	 した百貨店などの売上が増加し、改善。
 ●「食料品を中心に売上を確保できている。今後は、地域の賑わいの拠点となるべく、専門店を充実させた
 　リニューアルエリアをオープンする予定であり、来店客数の増加を期待している」（百貨店）
 ●「客足は回復傾向にあるものの、例年の来店客数には及ばない。非接触のニーズが高まる中、営業時間外
 　における販売促進策として路面に自動販売機を設置し、収益確保を図る」（菓子小売業）
【ｻｰﾋﾞｽ業】	 デジタル投資が堅調なソフトウェア関連の下支えが続くほか、緊急事態宣言等の解除を受け、
	 	 利用客が増加した飲食・宿泊業の売上が伸び、改善。ただし、運送業では、原油価格の高騰によ	
	 	 るコスト負担増加を指摘する声が聞かれた。
 ●「緊急事態宣言の解除に伴い、出張などのビジネス目的の利用客が増加した。今後は県内旅行を促進する
 　地元の支援策の再開が予定されており、さらなる売上の増加を期待している」（宿泊業）
 ●「原油価格の高騰により、コスト負担が増加していることに加え、自動車メーカーの減産の影響により、
 　原材料・部品の輸送量が減少している」（運送業）
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掲載事業所
募集中！

掲載
無料

会社情報をはじめ、
新商品やサービスなど
をご紹介。
掲載をご希望の方は
総務課まで。

　
　
　
　
　
　

日
経
Ｂ
Ｐ
総
合
研
究
所

　
　
　
　
　
　
　

 

上
席
研
究
員　

渡
辺　

和
博

「
ノ
ン
ア
ル
、
ロ
ー
ア
ル
飲
料
が

　
　
　
　
　
　

も
た
ら
す
変
化
」

　　

コ
ロ
ナ
禍
の
緊
急
事
態
宣
言
に
よ
っ
て
全

国
の
広
い
エ
リ
ア
の
飲
食
店
で
、
酒
類
の
提

供
自
粛
が
求
め
ら
れ
た
こ
と
か
ら
、
酒
類
の

代
替
え
と
し
て
ノ
ン
ア
ル
コ
ー
ル
飲
料
が
売

れ
ま
し
た
。
宣
言
は
解
除
に
な
り
ま
し
た
が
、

ノ
ン
ア
ル
コ
ー
ル
と
ロ
ー
ア
ル
コ
ー
ル
飲
料

の
定
着
と
拡
大
は
こ
の
先
も
続
き
そ
う
で
す
。

　

ア
サ
ヒ
ビ
ー
ル
が
発
売
し
た
ア
ル
コ
ー
ル

0.5
％
の
「
ビ
ア
リ
ー
」
は
今
年
３
月
に
地
域

限
定
で
販
売
さ
れ
た
後
、
６
月
か
ら
全
国
の

主
要
コ
ン
ビ
ニ
エ
ン
ス
ス
ト
ア
や
ス
ー
パ
ー

で
売
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
、
新
し
い
ジ
ャ
ン

ル
を
つ
く
っ
た
ヒ
ッ
ト
商
品
と
な
り
ま
し

た
。
従
来
の
ノ
ン
ア
ル
コ
ー
ル
ビ
ー
ル
は
、

そ
の
製
造
過
程
に
ア
ル
コ
ー
ル
が
介
在
し
ま

せ
ん
が
、
こ
れ
は
通
常
の
ビ
ー
ル
と
同
じ
よ

う
に
酵
母
で
麦
芽
を
発
酵
さ
せ
た
後
、
ア
ル

コ
ー
ル
分
を
除
去
し
て
い
る
そ
う
で
す
。

　

実
は
、
こ
う
し
た
ノ
ン
ア
ル
、
ロ
ー
ア
ル

飲
料
の
ヒ
ッ
ト
は
米
国
で
は
先
駆
け
て
起
き

て
い
ま
す
。
ハ
イ
ネ
ケ
ン
や
バ
ド
ワ
イ
ザ
ー

の
ブ
ラ
ン
ド
で
知
ら
れ
る
ビ
ー
ル
会
社
ア
ン

ハ
イ
ザ
ー
・
ブ
ッ
シ
ュ
・
イ
ン
ベ
ブ
が
ノ
ン

ア
ル
、
ロ
ー
ア
ル
飲
料
を
発
売
し
、
売
り
上

げ
を
大
き
く
伸
ば
し
て
い
ま
す
。
消
費
者
の

健
康
志
向
の
高
ま
り
や
、
そ
も
そ
も
酔
う
こ

と
自
体
が
格
好
悪
い
と
さ
れ
る
価
値
観
が
広

ま
っ
て
い
る
こ
と
な
ど
が
背
景
に
あ
り
ま
す
。

こ
れ
ま
で
ノ
ン
ア
ル
や
ロ
ー
ア
ル
飲
料
は
、

車
の
運
転
や
ア
レ
ル
ギ
ー
の
対
策
な
ど
、
本

当
は
飲
み
た
い
の
に
飲
め
な
く
て
仕
方
な
く
選
ぶ

も
の
で
し
た
。
し
か
し
製
法
の
進
化
で
各
段
に
味

が
良
く
な
っ
た
こ
と
で
、
積
極
的
に
選
ん
で
も
お

か
し
く
な
い
選
択
肢
に
変
わ
っ
た
こ
と
も
大
き
な

要
因
で
す
。

　

私
も
自
宅
で
の
オ
ン
ラ
イ
ン
飲
み
会
な
ど
、
時

間
制
限
の
な
い
会
で
は
ノ
ン
ア
ル
や
ロ
ー
ア
ル
飲

料
を
選
ぶ
こ
と
が
多
い
で
す
。
引
き
続
き
仕
事
も

で
き
る
し
、
翌
日
の
コ
ン
デ
ィ
シ
ョ
ン
も
悪
く
な

ら
な
い
か
ら
で
す
。

　

さ
て
、
ノ
ン
ア
ル
、
ロ
ー
ア
ル
飲
料
の
ニ
ー
ズ

が
定
着
す
る
と
、
世
の
中
の
消
費
ス
タ
イ
ル
は
ど

の
よ
う
な
変
化
が
起
き
る
の
で
し
ょ
う
か
。
ま
ず

飲
食
店
は
こ
れ
ま
で
の
お
客
さ
ん
に
加
え
て
「
飲

ま
な
い
人
」
に
対
す
る
メ
ニ
ュ
ー
や
サ
ー
ビ
ス
の

充
実
を
迫
ら
れ
る
で
し
ょ
う
。
ノ
ン
ア
ル
、
ロ
ー

ア
ル
飲
料
も
味
が
良
く
な
っ
た
こ
と
で
、
お
酒
の

代
用
品
と
い
う
扱
い
か
ら
、
一
つ
の
商
品
と
し
て

の
ジ
ャ
ン
ル
へ
と
変
わ
る
で
し
ょ
う
。「
酒
場
」

の
在
り
方
も
、
ア
ル
コ
ー
ル
を
摂
取
す
る
と
い
う

目
的
は
薄
ら
ぎ
、
よ
り
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
や

グ
ル
メ
を
追
求
す
る
場
へ
と
変
貌
し
そ
う
で
す
。

　

ま
た
「
飲
み
」
の
シ
ー
ン
自
体
も
広
が
り
を
見

せ
る
で
し
ょ
う
。
車
の
運
転
前
も
そ
う
で
す
が
、

ス
ポ
ー
ツ
の
前
や
最
中
、
や
や
背
徳
感
（
は
い
と

く
か
ん
）
が
あ
っ
た
休
日
の
「
朝
飲
み
」「
昼
飲
み
」

な
ど
が
、
癒
や
し
の
状
況
と
し
て
注
目
さ
れ
そ
う

で
す
。
ま
た
、
社
員
食
堂
や
学
食
と
い
っ
た
こ
れ

ま
で
ア
ル
コ
ー
ル
が
そ
ぐ
わ
な
い
場
所
で
も
状
況

に
よ
っ
て
は
許
さ
れ
る
よ
う
に
な
る
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。

　

一
方
で
、
こ
れ
ま
で
は
「
酔
っ
た
勢
い
」
と
い

う
こ
と
で
社
会
が
許
容
し
て
い
た
こ
と
が
許
さ
れ

な
く
な
り
ま
す
。
飲
み
会
で
は
、
飲
ま
な
い
人
が

混
在
し
て
い
て
も
楽
し
め
る
ル
ー
ル
と
マ
ナ
ー
が

形
成
さ
れ
そ
う
で
す
。
ノ
ン
ア
ル
、
ロ
ー
ア
ル
飲

料
の
選
択
肢
が
普
通
に
な
れ
ば
、
飲
み
会
嫌
い
の

職
場
の
若
者
も
参
加
し
て
く
れ
る
よ
う
に
な
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。



大東商工会議所ニュース（11）　第　136　号 令和3年12月

新入会員のご紹介ありがとうございました。
　　（株）ことぶき　様
　　（株）エースケータリング　様

新入会員のご紹介をお願いします
地域企業間での情報交換や交流にとどまらず、地域とし
ての連携を図るためにも、ご近所やお知り合いで当所未
加入の事業所がございましたら、ご紹介下さいますよう
お願い申し上げます。

令和3年9月1日から10月末日までにご入会いただいた皆様です。（敬称略・加入順・希望者のみ掲載）
※令和3年11月 1日以降のご入会については次号にてご紹介します。

		 事　業　所　名	 代　表　者	 所　在　地	 業　　　　種	 部会	紹介
	（株）シミズ	 清　水　太　地	 大東市深野北2-1-2	 とび工事	 建設
	橋本建装	 橋　本　友　也	 大東市三箇1-12-23	 外壁塗装	 建設
	（株）Ｅ . Ｇ	ＬＩＦＥ	 竹　下　豪一郎	 大東市野崎3-10-18-A	 リフォーム全般	 建設
	オート整備ファクトリー	 山　地　　　勲	 大東市北条7-1-7	 自動車販売・整備	 商業
	ひだまり	 林　　　さおり	 大東市諸福6-6-16	 居酒屋	 環衛
	居酒屋カラオケ　明呼	 本　村　秋　子	 四條畷市雁屋北町7-22	 居酒屋カラオケ	 環衛
	黒岡商事	 黒　岡　公　彦	 大東市西楠の里町5-17	 屋台での飲食物販売	 環衛
	飯田金物	 飯　田　知　士	 大東市北条1-5-20	 金物・刃物小売業	 商業
ご入会いただいた皆様、ありがとうございました。



大東商工会議所ニュース令和3年12月 　第　136　号（12）

　※こちらをコピーしていただきＦＡＸでのお申込もできます。

事業所名

フリガナ 所在地

担当者名

電話番号 ＦＡＸ

取り組みの実施内容／画像（任意） E-mail

例） ・食べ残しによる食品ロスを防ぐためにハーフサイズメニューの導入
 ・自転車で来店する人のために駐輪場を整備

　

SDGs の当てはまるゴール（以下１７のゴールからお選びください：複数選択可）

     番号記入欄

 〒　　　ー　

FAX 番号　　　　　　　　　　　　　

０７２ー８７１−０３３０
お問い合わせ　　　　　　　　　　

大東市商工会議所　総務課
〒 574-0076　大東市曙町 3-26
TEL：072-871-6511

SDGs　取り組み事例　お申込用紙
SDGs の取り組みを ｢チェンバーだいとう ｣で会員の皆様と

共有してみませんか？
企業の取り組み、個人レベルでコツコツ取り組んでいること

たくさんのご応募お待ちしております。


